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VROPSKA UNIE pro konkurenceschopnost Slezska univerzita v Opavé

INVESTICE DO ROZVOJE VZDELAVANI

Vyhodnoceni urovné uplatnitelnosti absolventi vybranych bakalarskych
obori Matematického tistavu v Opavé v praxi
(zaléta 2008/2009 - 2011/2012)

Uvod

V obdobi ¢ervna a ¢ervence probihal na webovych strankach Matematického
Ustavu v Opavé (dale jen MU) dotaznikovy priizkum absolventdi vybranych
bakalafskych obori. Dotaznik byl zpracovan vramci projektu OPVK
CZ.1.07/2.2.00/15.0174 Inovace bakalarskych studijnich obori se zamérenim na
spolupraci s praxi.

Poslani vyzkumu

V poslednich letech se ¢im dal vice pozornost vysokych Skol zaméfuje
nazjistovani drovné a kvality poskytovaného vzdélavani a to predevSim
prostifednictvim ziskdvani zpétné vazby od absolventt. Je to logické, nebot prave
uplatnéni absolventd na pracovnim trhu a také jejich zpétny pohled
na vysokoskolské studium je nejrelevantnéj$im odrazem kvality poskytnutého
vzdélani.

Cil vyzkumu

Cilem vyzkumu bylo vyhodnotit sluzby, které poskytuje MU svym studentdim.
Ziskat elementarni piehled o tom, jak vybaveni odchazeji absolventi
do praktického profesniho Zivota, jak v ném prospivaji a jak miize pfipadné MU
toto vybaven{ zvysit. Dotaznik byl vytvofen podle metodiky Seda, V. - Sedova, K,
2008: Uplatnéni absolventti VUT v Brné v roku 2006 v praxi. Vysledky vyzkumu
budou vyuZity k nasmérovani dlouhodobého rozvoje Matematického ustavu
v Opave.

Vyzkumné téma

Vyzkumné téma dotazniku je zaméfeno na nékolik hlavnich oblasti. Dotaznik
obsahuje 23 otazek, které se tykaji nasledujicich oblasti:
* Zakladni informace o absolvovaném oboru
* Aktudlni pozice absolventa na trhu prace
e Zpétné hodnoceni miry korespondence vysokoskolské pripravy
s pozadavky praxe
* Vzdélavaci plany absolventt.



Zavéretna otazka je oteviena a dava absolventovi prostor pro vyjadireni
jakychkoliv pripominek, komentaid nebo nazori na studium na MU, které nebyly
predchozimi otdzkami zachyceny.

Vyzkum byl pojat jako statistické reprezentativni Setfeni, zakladni technikou
sbéru dat se stal dotaznik. Navrh a vedeni vyzkumu podléhaly standardnim
sociologickym postuplim kvantitativniho vyzkumu.

Zakladni vyzkumné otazky

Vramci vyzkumného tématu byly stanoveny nasledujici zdkladni vyzkumné
otazky:

. Jak absolventi MU vstupuji na trh prace?

. Jak se absolventi MU uplatiiuji na trhu prace?

Nakolik vysokoskolska priprava odpovida pozadavkim praxe?
. Jaky nazor maji absolventi na své dalsi vzdélavani?

Ad 1. Jak absolventi MU vstupuji na trh prace?

Otazka si klade za cil popsat nékteré dulezité okolnosti vstupu absolventa na trh
prace. Zakladnim zjiSténim je pokracovani v navazujicim studiu, soucasna situace
absolventa a doba, za kterou absolventi nalézaji své prvni zaméstnani. Taktéz je
zjiStovano, jestli absolvent pracoval kvalifikované v oboru jiZ béhem studia na
vysoké skole a jestli byl se svym tehdy budoucim zaméstnavatelem béhem svého
studia na vysoké Skole v kontaktu.

Ad 2. Jak se absolventi MU uplatiiuji na trhu prace?

V ramci otazky jsou sledovany tdaje o aktudlni profesni situaci absolvent MU:
jaké je jejich momentalni zaméstnani a jaké vzdélani a pouzivani ciziho jazyka si
toto misto vyZaduje.

Ad 3. Nakolik vysokoskolska priprava odpovida poZadavkim praxe?
Cilem otazky je zjistit, do jaké miry se kompetence ziskané na vysoké Skole
prekryvaly s kompetencemi pozadovanymi v praxi. Tedy to, jak dobfe $kola své
absolventy pro praxi vybavila a co jim ve Skolni pripravé ztohoto hlediska
chybélo. Tento cil je oSetfen v prvé fadé prostiednictvim ,indexu deficitu®, ktery
v nékolika klicovych oblastech zjistuje, co respondenttim z profesniho hlediska
chybélo bezprostfedné po nastupu do praxe. Identifikujeme tak oblasti, ve
kterych MU vybavuje své absolventy do praxe adekvatné, resp. méné adekvatné.
Index zahrnuje nasledujici polozky:

* Odborné teoretické znalosti

* Odborné praktické znalosti

* Znalost ovladani potrebného softwaru

* ManaZerské dovednosti

* Schopnost fesit nové problémy

* Znalosti jak se prosadit na trhu prace

* Komunika¢ni dovednosti

* Prezentacni a sebeprezenta¢ni dovednosti

* Jazykové dovednosti.



Ad 4. Jaky nazor maji absolventi na své dalsi vzdélavani?
Cilem otazky je zjistit, zda absolventi pocituji potiebu dalsiho vzdélavani.
Sledujeme jejich zajem o dalsi zvySovani kvalifikace.

Zakladni soubor

Zakladnim souborem vyzkumu byli absolventi MU prezené¢niho bakalai'ského
studia obordi Aplikovand matematika (dale jen AM), Matematické metody
v ekonomice (dile jen MME) a Aplikovanad matematika pro redeni krizovych
situaci (dale jen AMKS) za akademické roky 2008/2009 - 2011/2012. Celkem
bylo sebrano a zpracovano 30 dotazniku vyplnénych absolventy. Vyzkum byl
zapocat v mésici ¢erven 2013 a vyhodnoceni bylo provedeno k30. 7. 2013.
Absolventi vypliiovali dotaznik online na internetu.

Vysledky vyzkumu

Dotaznik celkem vyplnilo 14 absolventti oboru AMKS, 13 absolventii oboru MME,
2 absolventi oboru AM a 1 absolvent oboru AMKS a MME zaroveni. Z hlediska
absolutni Cetnosti bylo zastoupeno nejvice absflolventdi zroku 2012 (40 %),
nejméné z roku 2010 (13 %).

7 30 absolventd bakalatskych obort MU, ktef{ vyplnili dotaznik, jich pokra¢ovalo
v navazujicim studiu celkem 26. Nejcastéjsim vybérem absolventi MU pro
pokradovani ve studiu byla Vysoka Skola barniska (31 %) a Zilinska univerzita
v Ziling (19 %). 15 % absolventd pokracovalo ve svém studiu na MU (konkrétné
2 absolventi oboru AM a 2 absolventi oboru MME).

Soucasnou situaci absolventt vyjadruje graf.

Soucasna situace absolventu
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Celkova doba v mésicich, po kterou byl absolvent od ukonceni vysoké skoly
nezameéstnany, znazornuje tabulka.

Pocet mésicu 0 1 2 3 4 6 14 | 24
Cetnost 211 | 2112 |1]1

Vétsina absolventti b&hem svého studia na MU nepracovala kvalifikované
voboru a 16 % absolventi jiZ bylo béhem studia na vysoké Skole v néjakém
kontaktu se svym budoucim zaméstnavatelem. Z uvedeného vyplyva potreba
klast u studenti bakalarskych obori velky dliraz na vybér poskytovatele praxe a
taktéZ umoznit studentiim aktivné se podilet na volbé poskytovateld praxe.

Prehled souc¢asného zaméstnani absolventt zobrazuje graf.

Zameéstnani absolventi
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Absolventi uvedli, Ze pracovni misto, které v dané dobé zastavaji, vyzaduje ve 42
% vysoko$kolské vzdélani v oboru, ktery vystudovali. Dale, 25 % zastavanych
mist vyzaduje jakékoliv vzdélani, bez ohledu na obor studia. Zbyvajicich 33 %
zastavanych mist vyZaduje stiedoskolské vzdélani.

A7 83 % absolventli uvedlo, Ze jejich soucasné zaméstnani vyzaduje aktivni
znalost ciziho jazyka, ve vétSiné pripadi anglického.

Znacna Cast dotazniku byla vénovana otadzce, do jaké miry odpovida studium na
MU potiebam praktického profesniho Zivota, do néjz studenti po absolutoriu
vstupuji. Respondentiim jsme polozili sadu otazek zjistujicich, co jaké miry jim
pfi ndstupu do praxe dostacovaly nejriznéjsi znalosti a dovednosti. Respondenti
se mohli vyjadtit, jestli jim znalosti a dovednosti stacily nebo ne a pokud ne, co
jim chybélo. Vysledky ukazuji, Ze absolventi v riznych oblastech své profesni
pripravy pocituji nékteré deficity.

Mezi nejvétsi deficity absolventi fadi odborné teoretické znalosti (38 %) a
jazykové dovednosti (38 %), dale pak oborné praktické dovednosti (25 %),



znalost ovladani potiebného softwaru (25 %) a znalosti jak se prosadit na trhu
prace (25 %). Zadny z absolventd nepocitoval chybéjici schopnost Fesit nové
problémy a jenom 6 % respondenti uvedlo, Ze jim nestacily jejich manazerské
dovednosti, komunikaéni dovednosti a prezentatni a sebeprezentacni
dovednosti. Nékterym absolventiim pfi nastupu do praxe chybély konkrétné tyto
dovednosti a znalosti: zkuenost s mezinarodnim obchodem, vybrané teoretické
znalosti, ekonomické znalosti, nékteré praktické dovednosti, hlubsi znalost MS
Excel, prace v MS Access, jak vést jednani, psychologie obchodu. U jazykovych
dovednosti absolventi upozortiovali na absenci konverzaci, obchodni, technické
a odborné anglictiny.

Drtiva vét$ina absolventii ma za to, Ze se bude v budoucnu déle vzdélavat (87 %),
pri¢emz 53 % ma zdjem o dalsi vzdélavani na MU.

Absolventim MU jsme je$té na zavér dotazniku dali prostor pro vyjadreni svych
pfipominek, koment4aid nebo ndzori na studium. VétSina ohlasi byla
pozitivnich, absolventi si chvalili nabyté dovednosti a znalosti nejen v profesnim,
ale i osobnim Zivotg, ocefiovali osobni pFistup na MU i samotné velmi kvalitni
studium. Za nedostate¢nou povazuji vyuku jazykl i zplisob vykonavani praxe.
Pro obor AM bylo doporuceno vétsi zaméfeni na samotnou aplikaci v praxi dle
poZzadavki potenciondlnich zaméstnavateld.

Zaver

Provedeny vyzkum poukazal na silné i slabé stranky studia uvedenych oborti.
Vétsina uvedenych nedostatkd je feSena pravé projektem, vjehoZ ramci
dotaznikovy vyzkum probihal. Vystupy jednotlivych klicovych aktivit projektu
tak davaji urcité predpoklady pro zlepSeni uplatnitelnosti absolventi
inovovanych bakalafskych obord na trhu prace. Zdali budou tyto predpoklady
efektivné uplatnény, bude mozno ovéfit pti dals$im dotaznikovém Setfeni, se
kterym se pocita v ramci udrzitelnosti projektu.

Dne 30.7.2013 zpracovala
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